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1.4.2. Противодействие коррупции - скоординированная деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ, органов местного самоуправления муниципальных образований, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц по предупреждению коррупции, уголовному преследованию лиц совершивших коррупционные преступления, минимизации и (или) ликвидации их последствий.
1.4.3. Коррупционное правонарушение - как отдельное проявление коррупции, влекущее за собой дисциплинарную, административную, уголовную или иную ответственность.
 1.4.4. Субъекты антикоррупционной политики - органы государственной власти и местного самоуправления, учреждения, организации и лица, уполномоченные на формирование и реализацию мер антикоррупционной политики, граждане. В Учреждении субъектами антикоррупционной политики являются:
· администрация Центра, педагогический коллектив, и обслуживающий персонал;
· обучающиеся и их родители (законные представители);
· физические и юридические лица, заинтересованные в качественном оказании услуг обучающимся Учреждения.
1.4.5. Субъекты коррупционных правонарушений - физические лица, использующие свой статус вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения выгод, а также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды.
1.4.6. Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной политики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение условий, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распространению.
 2 . Задачи Комиссии
 2.1. Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
 2.1.1. Координирует деятельность Учреждения по устранению причин коррупции и условий им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений.
 2.1.2. Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению причин и условий, способствующих коррупции в Учреждении.
2.1.3. Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности Учреждения.
 2.1.4. Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений.
3. Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1. Состав Комиссии утверждается приказом директора.
3.2. В состав Комиссии входят:
 председатель комиссии: педагог – психолог Коробкова О. В.
секретарь комиссии: социальный педагог Сиянко Т. В.
член комиссии: социальный педагог Мукаева Ю. Ф.
3.3. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
3.4. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей общего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.
3.5. Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведений затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, которая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информац.
3.6. Председатель Комиссии, проводит заседания Комиссии.
 3.7. Секретарь Комиссии:
■ организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;
■ информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материалами. Секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах.
4. Полномочия Комиссии
4.1. Комиссия координирует деятельность ГБУ ЦППМСП м.р. Большечерниговский по реализации мер противодействия коррупции.
4.2. Комиссия вносит предложения на рассмотрение педагогического совета по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.
4.3. Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельности и контролирует их реализацию.
4.4. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной работы по противодействию коррупции в ГБУ ЦППМСП м.р. Большечерниговский 
 4.5. Содействует внесению дополнений в локальные нормативные акты с учетом изменений действующего законодательства.
4.6. В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии могут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.
 4.7. Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный характер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимости, реализуются путем принятия соответствующих приказов и распоряжений директора, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равными правами при принятии решений.
5. Председатель Комиссии
 5.1. Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в случае необходимости привлекает к работе специалистов.
5.2. Информирует сотрудников ГБУ ЦППМСП м.р. Большечерниговский о результатах реализации мер противодействия коррупции.
 5.3. Дает соответствующие поручения секретарю и членам Комиссии, осуществляет контроль за их выполнением.
5.4. Подписывает протокол заседания Комиссии.
 5.5. Председатель Комиссии и члены Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах.
6. Внесение изменений
 6.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подготовки проекта Положения в новой редакции заместителем председателя Комиссии.
7. Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования
7.1. Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается приказом директора по решению педагогического совета.
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MOJIO)KEHUE
0 KOMHCCHH 110 IPOTHBO/AEHCTBHIO KOPPYINIHH roCy apCTBEHHOI0 GI0/KeTHOr0
YUpEAIeHHsI — HEeHTPA MCHX0I0r0-TIeArorHYecKoil, MEMIMHCKON H COMMATLHON
IOMOIIH MYHHIHNAILHOTO paiiona Boibmeuepuuroscxnii Camapekoit o0JsiacTH.

1. O01ue noJI0KEHUs i
1.1. Hacrosimee IlonokeHue OmpenesseT MOPSANOK IEATENbHOCTH, 3ajadd U KOMHeTeHumq
Komucenn 10 MpoTHBOAEHCTBHIO Koppymimu (nanee — Komuccns) B rocylapCTBEHHOM
GIOJDKETHOM YUPEKICHHH — IEHTPE MICHXOJIOr0-TIearorHyecKOH, MEeIMIMHCKON 1 COUHANbHOR
[IOMOII MYHHIMITATBHOTO paifona Bonpiedeprurosekuit Camapekoit obmacta

1.2. Kommccusi B CBOEH JeATeNbHOCTH pyKoBozxctByercsi Komcrurymmeit Poccmiickoi
Desiepanuy, 1eliCTBYIOMUM 3aKoHOaTENECTBOM P®, B ToM umcne 3akonom PP ot 25.12.2008
Ne 273-®D «O TpPOTHBOMNEHCTBUM KOPPYILMKY», HOPMATHBHEIMH akTamu Mumnucrepersa
obpazosanus u Hayku Poccuiickoii deneparii, pelieHHsIMH [e/IarOrHYecKOro COBETa ¥ COBETA
JIHIes], IPYTHMH HOPMATHBHBIMH [PABOBBIME aKTAMH JIIIES, A Takoke HacTosmuM [TonoxeHueM.
1.3. KoMHccHs SIBJISIETCS COBENIATENBHBIM OPraHOM, KOTOPBIH CHCTEMATHYECKH OCYIIECTBIISET
KOMILIEKC MEPOIPHATHH; 10:

v/ BBISIBIICHHIO M YCTPAHEHHIO IPHYHH U yCITIOBHH, TOPOIKIAIONIUX KOPPYIIIHIO;

v/ BBIpaGOTKE ONTHMAIBHBIX MEXaHH3MOB 3alUThl OT MPOHMKHOBEHHS KOPPYNUIHH B

VupeskIeH!H, CHIKEHHUIO B Hel KOPPYIIIHOHHBIX PHCKOB;

v CO3J@HHIO EIMHOW CHCTEMbI MOHMTOPHHTA M HH(OPMHPOBAHHS COTPYJHHKOB 1o
npoGeMaM KOpPPYIIUH;
AHTHKOPPYIIMOHHOI IIporaran/ie ¥ BOCIUTAHAIO; :
npusiedyennio obmectsenHoct M CMM  x  coTrpyAHMYECTBY IO BOIIpOCaM
[POTHBOJEHCTBHS KOPPYILMH B LEJSX BHIPAGOTKH y COTPYIHHMKOB M OOydarommxcs
HAaBBIKOB AHTHKOPPYIIL[HOHHOIO IIOBENEHHS B cdepax C TNOBBILUEHHBIM PHCKOM
KOPPYTIIHH, a TaKxke (POPMHPOBAHUS HETEPIIUMOTO OTHOIIEHHS. K KOPPYIILIHH. :
1.4. JTns neneit mactosnero [10JI05KeH S IPUMEHSIOTCS CIIEIYIONINE OHATHS ¥ ONPEAeIICHHs:
1.4.1. Koppymius - IpOTHBOIPABHAS JESTEIbHOCTD, 3aKITFOYAIOIIAACS B UCTIOIb30BAHIH nnuOM
[PEOCTABNCHHBIX JIOJDKHOCTHBIX HIH CIIy’KeOHBIX IIONHOMOYHH C IEIbIO HE3aKOHHOTO
JIOCTHIKEHHS! JIMUHBIX U (WJIM) HMYIIECTBEHHBIX HHTEPECOB. g
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